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Circ. 276 

AL PERSONALE SCOLASTICO IN SERVIZIO 

AL RLS 

AL RSSP 

AL GRUPPO DI VALUTAZIONE RSICHIO SLC 

AL MEDICO COMPETENTE 

AL DSGA 

SITO WEB 

 
OGGETTO: somministrazione questionario valutazione del Stress Lavoro Correlato a.s.2025/2026. 
 

Si comunica che, nell’ambito degli adempimenti previsti dal D. Lgs. 9 aprile 2008, n. 81 in materia di 
tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di lavoro, questa Istituzione scolastica ha attivato la 
procedura di rilevazione del rischio da stress lavoro-correlato rivolta al personale scolastico. 

Tenuto conto delle indicazioni del Gruppo di Valutazione del rischio stress lavoro correlato, si informa 
che la compilazione del questionario è su base volontaria e avviene in forma anonima; i dati raccolti 
saranno trattati esclusivamente in forma aggregata, nel rispetto della normativa vigente. 

 Il link per la compilazione del questionario è inviato contestualmente alla presente all’indirizzo di 
posta elettronica istituzionale del personale docente e Ata in servizio. 

Il questionario dovrà essere compilato e inoltrato entro e non oltre le ore 12:00 del 17/07/2026. 

È interesse di tutto il personale scolastico in servizio partecipare all’indagine preliminare, affinché 
eventuali criticità possano essere individuate e, laddove possibile, eliminate o quantomeno contenute.  

 
 

 LA DIRIGENTE SCOLASTICA 
Prof.ssa Tamara Blasi 
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