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Allegato 4
Modello verbale CDC straordinario
Il giorno………………….del mese di……………………dell’a.s………………………….alle ore……………………… presso la…………………………………………………………………………………………..come da convocazione straordinaria del CDC, convocato con circolare interna n…………………….del……………., si è riunito il Consiglio di Classe della …………………..per discutere e deliberare il seguente O. D. G.:
1. Verifica e valutazione della situazione contestata (prot. n._________________);
2. Audizione a difesa, con la presenza dei genitori, dello/degli studente/i al/ai quale/i vengono contestati addebiti disciplinari;
3. Definizione ed eventuale proposta dell’adozione di provvedimenti di tipo disciplinare o di proposte alternative alla sospensione;
Sono presenti i seguenti professori membri del CDC e la/il Dirigente Scolastica/o:
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Rappresentanti dei genitori della classe___________________________________
	Nome e Cognome
	Firma

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	



In seguito a regolare invito sono presenti anche l’/gli alunno/i accompagnato/i dai genitori/tutori legali:
	Nome e Cognome
	Firma

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	



Presiede la riunione il………………………………………………………………….. e svolge la funzione di verbalizzante il prof…………………………………………………………………..
Verificata la presenza del numero legale, il Dirigente scolastico/Coordinatore, dichiara valida ed aperta la seduta ed invita il CDC a passare all’esame dei punti all’O.d.G.
PUNTO 1:
Il Dirigente/Coordinatore fa presente di aver convocato questo consiglio per stabilire un eventuale provvedimento disciplinare nei confronti dell’alunno……………………………………………………………………al quale viene addebitato una violazione del Regolamento d’istituto.
Il………………………………………………………………..espone in maniera chiara ed articolata, il grave episodio o la situazione venutasi a creare il giorno………………………….
alle ore………………….presso………………………….tra gli alunni……………………………………………………………….
· Allegare una breve descrizione dell’accaduto a cura del Coordinatore.
PUNTO 2:
Il Dirigente/Coordinatore richiama l’attenzione di tutte le componenti sul ruolo educativo dell’istituzione scolastica ed invita i genitori ed i rappresentanti di classe ad esprimersi.
Esaminati i fatti contestati all’alunno e il regolamento disciplinare d’istituto, in seguito ai provvedimenti disciplinari già irrogati, constatato il reiterato mancato rispetto delle norme poste a base per tutelare e garantire i diritti della comunità scolastica, invita i componenti del consiglio di Classe ad esprimere le loro rispettive considerazioni.
Vengono ascoltati in successione:
(Ovvero prescindendo dalle circostanze che hanno determinato l’accaduto ed in considerazione della gravità del fatto)
Prende la parola il Prof…………………………………………………………….che relaziona sul comportamento dell’alunno………………………………………………
sottolineando che………………………………………………………………………………………………………………………………….
L’alunno afferma che……………………………………………………………………………………………………………………………..
Il coordinatore chiede al/ai genitore – tutore legale dell’alunno e all’alunno di intervenire.
Il Sig.re/a…………………………………………....riferisce che……………………………………………………………………………….
L’alunno/a……………………………………………riferisce che……………………………………………………………………………..
Punto 3:
[bookmark: _Hlk152846024]Il Dirigente/Coordinatore sulla base di quanto espresso e ritenendo che ci siano elementi sufficienti perché il Consiglio di classe possa decidere la sanzione disciplinare da adottare nei confronti dell’alunno……………………………………, invita il CDC a pronunciarsi.
Il Dirigente/Coordinatore dichiara che il Consiglio di Classe ha già adottato alcune delle seguenti pregresse iniziative:
· Richiamo verbale;
· Richiamo scritto;
· Riunioni con i genitori della classe;
· Interventi mirati;
· Convocazione dei genitori del singolo/i alunno/i;
· Deferimento al Dirigente Scolastico;
· Riparazione del danno;
· Sanzioni alternative………………………………………………………………………………………………….
· Provvedimenti disciplinari e sospensioni di vario tipo e di gravità crescente nel tempo;
Il consiglio integrato (unanimità/maggioranza) in considerazione:
· della gravità dell’accaduto
· delle mancanze disciplinari
· delle motivazioni addotte a sua difesa dallo studente



· PROPONE DI COMMINARE N……………………………GIORNI DI SOSPENSIONE 
· PROPONE LA SEGUENTE ATTIVITA’ ALTERNATIVA ALLA SOSPENSIONE
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
Si decide pertanto (all’unanimità o a maggioranza con voti………………di assegnare n……………………giorni di sospensione, a partire dal……………………………………………………………………
IN ALTERNATIVA L’alunno sarà presente a scuola svolgendo le attività alternative alle sospensioni, che verranno proposte dal CDC, in data
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..

La decisione viene comunicata all’alunno ed ai genitori, informandoli che successivamente la stessa sarà loro notificata per scritto.
Alle ore…………………….,esauriti gli argomenti dell’O.d.G., non essendovi altre proposte e/o osservazioni, il Dirigente/Coordinatore dichiara chiusa la seduta, previa lettura ed approvazione del seguente verbale.


Vinci, il________________________________

Il Dirigente Scolastico/Coordinatore
_____________________________________________
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