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OGGETTO: INDIZIONE SCIOPERO GENERALE 22 SETTEMBRE 2025.

Si comunica che, per l'intera giornata del 22 settembre 2025, le organizzazioni sindacali CUB, SGB, ADL
Varese, con adesione di CUB SUR, e USB, con adesione USB PI, hanno proclamato uno sciopero generale
che interessa anche il personale del Comparto e dell’Area Istruzione e Ricerca.

Inoltre, per la medesima giornata del 22 settembre 2025 le organizzazioni sindacali CSLE, CONALPE e
CONF.SAIL hanno proclamato uno sciopero nazionale del personale docente e ATA del Comparto
Istruzione e Ricerca.

Poiché l'azione di sciopero sopraindicata interessa il servizio pubblico essenziale "istruzione", di cui
all'articolo 1 della legge 12 giugno 1990, n. 146, il diritto di sciopero va esercitato in osservanza delle regole
e delle procedure fissate dalla citata normativa e dall’Accordo sugli scioperi nel Comparto Istruzione e
Ricerca del 2 dicembre 2020.

SCIOPERO GENERALE DEL 22 SETTEMBRE 2025
Sciopero generale proclamato dalle Confederazioni sindacali CUB, 5GB, ADL Varese con adesione del CUB SUR e USB PI
% Rappresentativitd a 3% voti nella scucla per le . Durata dello
Proclamante . . . . pe Tipo di sciopero R MNote
livello nazionale fI7 elezioni RSU sciopero
CUB I generale intera giornata
SGB 0,05% generale intera giornata
ADL VARESE i generale intera giornata
UsB I generale intera giornata
USE PI 0,77% generale intera giornata )
adesione
CUB SUR 0,25% generale intera giornata \
adesiane
Sciopero generale di tutte le categorie pubbliche e private

MOTIVI DELLO SCIOPERO:

CONTRO: il Genocidio in Palestina, la fornitura di armi a Israele e I'assenza di un intervento concreto per
dissociarsi dagli orribili crimini perpetrati dal Governo di Israele; la guerra, 'economia di guerra e
l'aumento delle spese militari; lo sfruttamento sul lavoro, la precarieta ed il contenimento delle
retribuzioni sia in sede di rinnovo dei contratti del settore pubblico e del settore privato; l'assenza di
politiche sociali a cominciare dall'emergenza abitativa e la mancanza di piani di sviluppo dell'edilizia
popolare; I'assenza di politiche industriali; la scelta autoritaria in materia di leggi repressive; le morti sul
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lavoro. PER: la rottura delle relazioni diplomatiche e commerciali con Israele; la pace nel coflitto Russia-
Ucraina; forti aumenti dei salari e delle pensioni, 1'approvazione di una misura di salario minimo non
inferiore a 12 euro l'ora e la reintroduzione di un meccanismo di adeguamento delle retribuzioni
all'andamento del costo della vita; la tutela della salute e sicurezza dei lavoratori nei luoghi di lavoro.
Riconoscimento dei buoni pasto a tutti i dipendenti della scuola;estensine del lavoro usurante a tutti i
lavoratori delle scuole di ogni ordine e grado; controllo sui dirigenti scolastici per la corretta applicazione
del CCNL e per prevenire le vessazioni contro i dipendenti; maggiore trasparenza per l'attribuzione dei
posti di ruolo del personale della scuoa; obbligo a seguire la graduatoria per le supplenze con
pubblicazione all'albo; stabilizzazione del personale; ripristino buni trasporto; eta pensionabile ridotta a
sessantuno anni; indennita di malattia, pensionamenti anticipati e minimo salariale; abbassamento
dell' TVA.

SCIOPERC COMPARTO ISTRUZIOME E RICERCA
Sciopero di tutto il personale docente ed Ata, a tempo determinato e indeterminato, delle scuole pubbliche di ogni ordine e grado proclamato dalle
Confederazioni CSLE, CO.NA.L.PE E CONF.S.AL
% R totivitd % voti nell I I . Durata dell
S . appresal'na ivitd @ i ne Ia slcuu a per le Tipo di sciopero IJrEl a dello Note
livello nazionale fFA elezioni RSU sciopero
C5LE 0,00% Mazionale scuola | Intera giornata | personale docente e ATA
CO.MNA.L.PE. I Mazionale scuola | Intera giornata personale docente e ATA
COMF.5.A.L I Mazionale scuola |  Intera giornata personale docente e ATA
[ X data Tipo di sciopero solo con altre sigle N WT‘E-‘-'IOHE % adesione
- po P sndacali nazionale | Loya scuola
frd
2024-2025 10/01,/2025 nazionale x - 0.77
2024-2025 23/05/2025 nazionale - X 0.91
2024-2025 24/05/2025 nazionale - X 0.43

(1) Rappresentativita nel Comparto Istruzione e Ricerca - Fonte: ARAN
(2) Fonte: Dati di adesione nel Comparto Istruzione e Ricerca - Settore Istituzioni scolastiche - Fonte: Ministero dell'istruzione e del merito

Si informano le famiglie che non é possibile fare previsioni attendibili sull’adesione allo sciopero e sui
servizi che la scuola potra garantire.

Si_invitano pertanto le famiglie, la mattina dello sciopero, ad accertarsi del regolare

svolgimento delle lezioni e del servizio mensa o, in alternativa, delle misure adottate per la

riorganizzazione del servizio.

LA DIRIGENTE SCOLASTICA

Prof.ssa Tamara Blasi
(Firmato digitalmente ai sensi del CAD)
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