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[STITUTO COMPRENSIMWO STATALE DI WINCI-WINCI

Prot. 0006168 del 02/05/2024 _ o _
Wil (Uscita) Alla Sez. di Pubblicita Legale (Albo online)

All’Amministrazione Trasparente

Oggetto: DECRETO APPROVAZIONE GRADUATORIA DEFINITIVA AVVISO DI SELEZIONE per la
SELEZIONE DI PERSONALE ATA INTERNO per il Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), la cui
valutazione positiva é stata approvata con Decisione del Consiglio ECOFIN del 13 luglio 2021 e
notificata all’ltalia dal Segretariato generale del Consiglio con nota LT161/21, del 14 luglio 2021 e,
in particolare, la Missione 4 — Istruzione e Ricerca — Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei
servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita — Investimento 3.1- Nuove competenze e nuovi
linguaggi Azioni di potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche (D.M. 65/2023).
Codice avviso: M4C1I3.1-2023-143

Cup: J74D23002610006

LA DIRIGENTE SCOLASTICA

VISTO Il Decreto Legge n.59 del 06 Maggio 2021, convertito, con modificazioni, dalla legge
n.101 del 1° Luglio 2021 recante “Misure urgenti relative al Fondo complementare al
Piano di ripresa e resilienza e altre misure urgenti per gli investimenti”

VISTO il Decreto Legge 6 Novembre 2021, n.152, convertito con modificazioni, dalla legge
29 Dicembre 2021, n.233 recante “Disposizioni urgenti per I'attuazione del Piano
Nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) e per la prevenzione delle infiltrazioni
mafiose” e, in particolare, l'articolo 24, relativo alla progettazione di scuole
innovative;

VISTO il Piano Nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) approvato con decisione del
Consiglio ECOFIN del 13 Luglio 2021 e notificata all’ltalia dal Segretariato generale
del Consiglio con nota LT161/21 del 14 Luglio 2021,

VISTA VISTO il Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza “NextGenerationltalia” approvato
dal Consiglio dei Ministri il 12/01/2021, approvato con decisione del Consiglio
ECOFIN del 13 luglio2021 e notificata all’ltalia dal Segretariato generale del Consiglio
con nota LT161/21 del 14 luglio2021;

VISTO il D.M. 65 del 12/04/2023 “Decreto di riparto delle risorse alle istituzioni scolastiche
in attuazione della linea di investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi linguaggi”,
Missione 4 Istruzione e Ricerca — Componente 1 — “Potenziamento dell’offerta dei
servizi all’'istruzione: dagli asili nido all’Universita” del Piano nazionale di ripresa e
resilienza finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU;

VISTO I’Allegato al D.M. 65 del 12/04/2023 che assegna all’lstituto la somma di €
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121.449,34 (suddivisa in quota A 98.010,69 Percorsi formativi STEM, digitali, lingue
per studenti e in quota B € 23.488,65 Percorsi annuali di lingua e metodologia per

docenti);

VISTE le Linee Guida per le Discipline STEM, inviate dal MIM ai Dirigenti Scolastici con Nota
prot. 4588 del 24/10/2023;

VISTA la nota MIM prot. 132935 del 15/11/2023, contente le Istruzioni Operative per le

Azioni di potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche (D.M. 65/2023);
CONSIDERATE le risorse disponibili al netto delle spese imputate per le attivita di progetto;
CONSIDERATO che le attivita inerenti il progetto si svolgeranno nell’A.S. 2023/24, dovranno

concludersi entro il 15/05/2025;

VISTO I'accordo di concessione PROT. AOOGABMI.REGISTRO UFFICIALE.U.0010290. del
22/01/2024, firmato dal Ministero dell’istruzione e del merito, rappresentato dalla
dott.ssa Montesarchio, Direttore generale e coordinatrice dell’Unita di missione per
il Piano nazionale di ripresa e resilienza, che autorizza |'attuazione del progetto
MA4C113.1-2023-1143 dal titolo “MIGLIOR@MENTI" per un importo pari a €

121.499,34;

VISTO la delibera del Consiglio di Istituto n. 170 del 14/02/2024;

VISTO la delibera del Consiglio di Istituto n. 149 del 24.11.2023 di autorizzazione del
progetto;

RICHIAMATA la delibera del Consiglio di Istituto n. 167 del 14/02/2024 di approvazione del
Programma Annuale dell’Esercizio Finanziario 2024;

VISTO il proprio decreto di assunzione a bilancio del finanziamento assegnato prot. n. 2067
del 15/02/2024;

RICHIAMATA la delibera del Consiglio di Istituto n. 167 del 14/02/2024 di approvazione del
Programma Annuale dell’Esercizio Finanziario 2023;

VISTA la nomina del Responsabile Unico del Procedimento (RUP) prot. n. 2073 del
15/02/2024;
VISTA la propria azione di disseminazione, comunicazione, sensibilizzazione e

pubblicizzazione del progetto, prot. 2077 del 15/02/2024;

CONSIDERATA la necessita, nell’ambito del Progetto intitolato Stem e Multilinguismo: Competenze
per il Futuro Codice progetto M4C113.1-2023-1143-P-29569 - Titolo avviso/decreto
Competenze STEM e multilinguistiche nelle scuole statali (D.M. 65/2023) Linea di
investimento M4C1I3.1 - Nuove competenze e nuovi linguaggi Codice avviso
M4C113.1-2023-1143 di avvalersi della collaborazione di figure professionali in
possesso di idonei requisiti, come di seguito specificato: personale ATA interno per
le “attivita operative strumentali alla gestione dei percorsi formativi finalizzate al
raggiungimento degli obiettivi” afferenti al progetto PNRR;

RITENUTO che l'lstituzione scolastica provvedera ad individuare le figure richieste attraverso le
seguenti procedure: a) ricognizione del personale interno all’lstituzione;

CONSIDERATO nel caso in cui, all’esito della procedura, si individuino soggetti idonei a
soddisfare il fabbisogno dell’Istituzione Scolastica, si procedera alla stipula, con i
suddetti soggetti: a) in caso di ricognizione del personale interno di una Lettera
di Incarico;

VISTE le FAQ specifiche emanate dal MIM;

PRESO ATTO che le attivita retribuite al personale scolastico interno devono essere svolte al di
fuori dell’orario di servizio, devono essere prestate unicamente per lo
svolgimento delle azioni strettamente connesse ed essenziali per la realizzazione
del progetto finanziato, funzionalmente vincolate all’effettivo raggiungimento di
target e milestone di progetto, ed espletate in maniera specifica per assicurare le
condizioni di realizzazione del medesimo progetto;

PRESO ATTO che la suddetta attivita non rientra nelle attivita del funzionamento ordinario e/o



VISTA

VISTO

nei compiti istituzionali del personale ATA;

la determina prot. 4296 del 25/03/2024 di Avviso per la selezione del personale
ATA INTERNO in qualita di figura di supporto al progetto PNRR il Piano nazionale
di ripresa e resilienza (PNRR), la cui valutazione positiva & stata approvata con
Decisione del Consiglio ECOFIN del 13 luglio 2021 e notificata all’ltalia dal
Segretariato generale del Consiglio con nota LT161/21, del 14 luglio 2021 e, in
particolare, la Missione 4 — Istruzione e Ricerca — Componente 1 — Potenziamento
dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita — Investimento
3.1- Nuove competenze e nuovi linguaggi Azioni di potenziamento delle
competenze STEM e multilinguistiche (D.M. 65/2023);

I’Avviso per la selezione del personale ATA INTERNO in qualita di figura di
supporto al progetto PNRR il Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), la cui
valutazione positiva e stata approvata con Decisione del Consiglio ECOFIN del 13
luglio 2021 e notificata all’ltalia dal Segretariato generale del Consiglio con nota
LT161/21, del 14 luglio 2021 e, in particolare, la Missione 4 — Istruzione e Ricerca
— Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili
nido alle Universita — Investimento 3.1- Nuove competenze e nuovi linguaggi
Azioni di potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche (D.M.
65/2023), Prot.4297 del 25/03/2024;

PRESO ATTO che entro il termine di scadenza del suddetto bando — 02.04.2024 - risultava

essere stata presentata n. 1 domanda da considerare correttamente pervenuta;

RITENUTO PERTANTO OPPORTUNO procedere con la riapertura dei termini del Bando di cui

trattasi;

CONSIDERATO che il Consiglio di Stato, Sez. IV, con la sentenza n. 4731 del 12 ottobre 2017, si

RITENUTO

€ pronunciato sulle ipotesi in cui 'Amministrazione ordina la riapertura dei
termini di partecipazione ad un concorso a seguito di modificazioni apportate al
bando asserendo che “Costituisce regola generale, derivante dai principi di
imparzialita e trasparenza dell’azione amministrativa, che, alla modifica
sostanziale di una procedura concorsuale, debba far seguito la riapertura dei
termini per la presentazione delle domande”[....], e che “ [...] La “modifica
sostanziale” della procedura concorsuale, che impone la riapertura dei termini
per la presentazione delle domande, corrisponde, in particolare, all’allargamento
della potenziale platea di partecipanti; in tal caso, in ragione della nuova modalita di
tutela del pubblico interesse volto alla selezione dei candidati “migliori”, Ia
riapertura dei termini costituisce atto logicamente consequenziale per
consentire la partecipazione anche a coloro i quali, pur potenzialmente
interessati, non avevano potuto presentare una domanda ammissibile in quanto
sprovvisti dei requisiti richiesti dal bando, successivamente ampliati” [...];

di dover implementare la platea dei partecipanti allargandola anche alla figura
dell’assistente tecnico;

VISTA la DETERMINA di riapertura termini per 'avviso per la selezione del personale ATA

INTERNO in qualita di figura di supporto al progetto PNRR il Piano nazionale di
ripresa e resilienza (PNRR), la cui valutazione positiva € stata approvata con
Decisione del Consiglio ECOFIN del 13 luglio 2021 e notificata all’ltalia dal
Segretariato generale del Consiglio con nota LT161/21, del 14 luglio 2021 e, in
particolare, la Missione 4 — Istruzione e Ricerca — Componente 1 — Potenziamento
dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita — Investimento
3.1- Nuove competenze e nuovi linguaggi Azioni di potenziamento delle

competenze STEM e multilinguistiche (D.M. 65/2023);

RITENUTO quindi di poter autorizzare I'incarico di “attivita operative strumentali alla gestione
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dei percorsi formativi finalizzate al raggiungimento degli obiettivi” a titolo
oneroso, nelle forme e nei modi declinati negli articoli seguenti, relativamente al
progetto sopra indicato;

ACCERTATO che per I'attuazione del Progetto occorre selezionare il personale ATA INTERNO
di supporto per lo svolgimento specifico dei percorsi formativi, laboratoriali e co-

curricolari;
VISTO I’art. 7 commi 6 e seguenti del D.lgs. 30 marzo 2001 n. 165 e ss.mm.ii.;
VISTO I’esito dell’avviso interno Prot. n. 4917 del 08/04/2024;
VISTE le istanze di partecipazione pervenute in n° 3 profilo collaboratore scolastico

D’ANGELO MARIA NUNZIA assunta al prot. 4582 del 02/04/2024; profilo
collaboratore scolastico ASCIONE MICHELE assunta al prot. 5003 del 09/04/2024;
profilo Assistente Tecnico COPPOLA EMANUELE assunta al prot. 4965 del
09/04/2024; profilo Assistente Amministrativo GIUSEPPE CIPRIANO assunta al prot.
5300 del 15/04/2023.

VISTI i CV allegati alle istanze di partecipazione;

ESAMITATE le competenze e i titoli dichiarati nei CV suddetti;

VISTO il verbale commissione giudicatrice per la valutazione delle domande di
partecipazione Prot. 5720 del 22/04/2024;

VISTA la graduatoria provvisoria in calce al verbale Prot. n. Prot. 5720 del 22/04/2024;

PRESO ATTO che non & pervenuto nessun ricorso nei termini stabiliti;
tutto cio visto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente avviso

DISPONE

L'approvazione, in data odierna, della GRADUATORIA DEFINITIVA di cui all’AVVISO DI SELEZIONE
per la SELEZIONE DI PERSONALE ATA INTERNO per il Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR),
la cui valutazione positiva é stata approvata con Decisione del Consiglio ECOFIN del 13 luglio 2021 e
notificata all’ltalia dal Segretariato generale del Consiglio con nota LT161/21, del 14 luglio 2021 e,
in particolare, la Missione 4 — Istruzione e Ricerca — Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei
servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita — Investimento 3.1- Nuove competenze e nuovi
linguaggi Azioni di potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche (D.M. 65/2023).
Codice avviso M4C1/3.1-2023-143, Cup: J74D23002610006.

LA DIRIGENTE SCOLASTICA
Prof.ssa Tamara Blasi
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GRADUATORIA DEFINITIVA A SEGUITO DELL’AVVISO per la SELEZIONE DI PERSONALE INTERNO
per la SELEZIONE DI PERSONALE INTERNO per il Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), la cui
valutazione positiva é stata approvata con Decisione del Consiglio ECOFIN del 13 luglio 2021 e
notificata all’ltalia dal Segretariato generale del Consiglio con nota LT161/21, del 14 luglio 2021 e, in
particolare, la Missione 4 — Istruzione e Ricerca — Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei
servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita — Investimento 3.1- Nuove competenze e nuovi
linguaggi Azioni di potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche (D.M. 65/2023). Codice
awviso: M4C113.1-2023-143, Cup: J74D23002610006.

GRADUATORIA PROFILO COLLABORATORE SCOLASTICO:

POSIZIONE | NOME COGNOME PROT. CATEGORIA PUNTEGGIO
DOMANDA
1 MICHELE ASCIONE prot. 5003 del | COLLABORATORE PUNTI 9
09/04/2024 SCOLASTICO
2 MARIA NUNZIA | D’ANGELO prot. 4582 del | COLLABORATORE PUNTI 6
02/04/2024 SCOLASTICO

GRADUATORIA PROFILO ASSISTENTE TECNICO:

POSIZIONE | NOME COGNOME PROT. CATEGORIA PUNTEGGIO
DOMANDA

1 EMANUELE COPPOLA prot. 4965 del ASSISTENTE PUNTI 6
09/04/2024; TECNICO

GRADUATORIA PROFILO ASSISTENTE AMMINISTRATIVO:

POSIZIONE | NOME COGNOME PROT. CATEGORIA PUNTEGGIO
DOMANDA

1 GIUSEPPE CIPRIANO prot. 5300 del ASSISTENTE PUNTI 30
15/04/2023 AMMINISTRATIVO

LA DIRIGENTE SCOLASTICA
Prof.ssa Tamara Blasi
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