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Scolashca per la gestione dei Fondi Strutturali per
FIstruzione e per I'nnovazions Digilale
Ufficio IV

ISTITUTO COMPRENSIVO DI VINCI
VIA VAL DI SOLE - VINCI 50059 -0571568138
fiic868003@istruzione.it - fiicB68003@pec.istruzione.it

Prot. 2658/A06/C30 Vinci, 02/07/2018

Codice CUP: J74J17000130006
Codice Identificativo: 10.2.5A — FSEPON -TO -2018-1

VERBALE ESAME delle ISTANZE per la FORMULAZIONE della GRADUATORIA
del PERSONALE DOCENTE Interno
Progetto PON/FSE “Leonardo Da Vinci: un itinerario culturale per la formazione del
cittadino europeo”.

Addi 02 del mese di Luglio dell’'anno 2018, alle ore 9,00, presso la sede centrale dell'istituzione
scolastica, si riunisce la commissione nominata con atto protocollo n° 2544/C30 del 21/06/2018
per 'esame delle istanze pervenute e la formulazione della graduatoria di Esperto, Tutor d’Aula,
Figura aggiuntiva

sono presenti:

il Dirigente Scolastico, MANCINI DANIELA presidente

la DSGA, FERRALI MANUELA commissario;
la Docente, SANTINI LAURA commissario;

Verificato che sono pervenute le sotto specificate istanze di partecipazione all'avviso indetto per la
selezione di cui all'oggetto:

Cognome e Nome Protocollo Profilo Modulof/i
n°

1 | VEZZOSI PATRIZIA 2599/C30 | ESPERTO 3-4
2 | CAMPAGNA ALESSANDRA 2591/C30 | TUTOR D’AULA 4
3 | CARLI CLAUDIA 2627/C30 | TUTOR D’AULA 1-2
4 | MAURIZI KATIA 2592/C30 | TUTOR D'AULA 1-2
5 | PORFIDIO ADALGISA GIULIA 2588/C30 | TUTOR D’'AULA 3

6 | SACCHINI TIZIANA 2624/030 TUTOR D’AULA 1-2
7 | SURACE ANGELA 2604/C30 | TUTOR D’AULA 5

8 | VENTURINI MARCO 2594/C30 | TUTOR D’AULA 3-4-5
9 | VENTURINI MARCO 2594/C30 | FIGURA AGGIUNTIVA 3-4-5

Verificata la Regolarita della sotto indicata documentazione si procede all’assegnazione dei
punteggi:

Verbale di Valutazione Istanze personale interno PONFSE Avviso n. 4427 1
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PER LA SCUOLA - COMPETENZE E AMBIENTI PER LAPPRENDIMENTO (FSE)

CANDIDATURE PER ESPERTO

Candidato 1: Cognome e Nome VEZZOSI PATRIZIA

ISTITUTO COMPRENSIVO DI VINCI
VIA VAL DI SOLE - VINCI 50059 -0571568138
fiic868003@istruzione.it - fiic868003@pec.istruzione.it

ESPERIENZE LAVORATIVE PER Bantegel Valutazione
ESPERTO
Numero anni di docenza maturata nella | Punti 1 da 1 a3 anni 3
tipologia afferente al modulo di riferimento Punti 2 da 4 a 6 anni
Punti 5 oltre 6 anni
Progettazione o partecipazione alla | Punti 5 a progetto 10
progettazione di progetti PON per la Scuola (max 10 punti)
2014-2020
Aver svolto il ruolo di coordinatore di progetti | Punti 1 a progetto
per reti di scuole (max 5 punti) 1
Presentazione di progetti a Convegni, Forum | Punti 10 a evento 20
culturali di rilevanza internazionale afferenti al (max 20 punti)
modulo per il quale si propone la candidatura
Progettazione di Eventi artistici di rilevanza | Punti 10 a evento 10
internazionale afferenti al modulo per il quale si (max 20 punti)
propone la candidatura
TITOLI CULTURALI ESPERTO Punteggi Vallitizibiie
Possesso di Laurea 1
Diploma di Maturita Magistrale Punti 1
conseguito entro I’a.s. 2001/2002 (Moduli
Primaria)
Possesso di Laurea coerente con i contenuti del | Ulteriori punti 2 2
progetto
Tesi di Laurea coerente con il modulo | Ulteriori punti 2
formativo per cui si propone la candidatura
Correlatore in tesi di laurea, Dottorati di | Per ogni titolo punti 1 1
ricerca, Master universitari, Corsi di | (max 5 punti)
perfezionamento universitario coerenti con i
contenuti del progetto
Corsi di formazione o Workshop formativi per | Per ogni titolo punti 5 10
insegnanti e operatori museali inerenti 1| (max 10 punti)
contenuti del progetto svolti come formatore o
relatore
Certificazioni informatiche e digitali Per ogni titolo punti 1 1
(max 5 punti)

Verbale di Valutazione Istanze personale interno PONFSE Avviso n. 4427
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ISTITUTO COMPRENSIVO DI VINCI
VIA VAL DI SOLE - VINCI 50059 -0571568138

fiicB68003@istruzione.it - fiic868003@pec.istruzione.it

TITOLI CULTURALI ESPERTO Punteggi Valutazione
6 | Pubblicazioni (anche on line), Premi e | Punti 5 a contenuto 15
Menzioni speciali inerenti i contenuti del | (max 15 punti)
progetto e I’educazione al patrimonio culturale,
artistico, paesaggistico
TOTALE 76
Eventuali esclusioni: NESSUNA
CANDIDATURE PER TUTOR
Candidato 1: Cognome e Nome CAMPAGNA ALESSANDRA
ESPERIENZE LAVORATIVE Pustegst _
PER TUTOR E FIGURA AGGIUNTIVA Valutazione
1 | Numero anni docenza nell’ambito per il quale si | Punti 1 da 1l a3 anni 5
propone la candidatura Punti 2 da4 a 6 anni
Punti 5 oltre 6 anni
2 | Produzione di “contenuti didattici digitali” | Punti 5 a contenuto
ovvero materiali multimediali (materiale di (max 15 punti)
studio, video didattico ...) destinati a studenti
3 | Progettazione o partecipazione alla progettazione | Punti 5 a progettol
di progetti PON per la Scuola 2014-2020 (max 10 punti)
4 | Aver svolto il ruolo di coordinatore di progetti | Punti 1 a
per reti di scuole progetto
(max 5 punti)
5 | Esperienze lavorative in attivitd coerenti con | Punti 1 per esperienza
I’azione 10.2.5 “Azioni volte allo sviluppo delle | (max 10 punti)
competenze trasversali con particolare attenzione
a quelle volte alla diffusione della cultura
d’impresa” (min.20h)
6 | Esperienze lavorative afferenti alla tipologia del | Punti 5 per esperienzaj
modulo (max 15 punti)
per il quale si propone la candidatura (min.20h)
anche social-media
TITOLI CULTURALI TUTOR Punteggi Valiitiziia
1 | Possesso di Laurea 1
Diploma di Maturita Magistrale Punti 1
conseguito entro I’a.s. 2001/2002  (Moduli
Primaria)

Verbale di Valutazione Istanze personale interno PONFSE Avviso n. 4427
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PER LA SCUOLA - COMPETENZE E AMBIENTI PER LAPPRENDIMENTO (FSE)

ISTITUTO COMPRENSIVO DI VINCI
VIA VAL DI SOLE - VINCI 50059 -0571568138
fiic868003@istruzione.it - fiic868003@pec.istruzione.it

TITOLI CULTURALI TUTOR Punteggi Valutazione
Possesso di Laurea coerente con il modulo | Ulteriori punti 2 2
formativo per cui si propone la candidatura
Tesi di Laurea coerente con il modulo formativo | Ulteriori punti 2
per cui si propone la candidatura
Dottorati di ricerca, Master universitari, Corsi di | Per ogni titolo punti 1
perfezionamento universitario coerenti con il (max 5 punti)
modulo formativo per cui si propone candidatura
Corsi di formazione svolti da enti certificatori | Per ogni corso punti 1
(min.20h) su tematiche coerenti con il modulo | (max 15 punti)
formativo per cui si propone la candidatura
Certificazioni informatiche e digitali Per ogni titolo punti 1

(max 15 punti)
TOTALE 8
Candidato 2: Cognome e Nome CARLI CLAUDIA
ESPERIENZE LAVORATIVE Puntess )
PER TUTOR E FIGURA AGGIUNTIVA & Valutazione

Numero anni docenza nell’ambito per il quale si | Punti 1 da 1 a3 anni 5
propone la candidatura Punti 2 da 4 a 6 anni

Punti 5 oltre 6 anni
Produzione di “contenuti didattici digitali” | Punti 5 a contenuto
ovvero materiali multimediali (materiale di (max 15 punti)
studio, video didattico ...) destinati a studenti
Progettazione o partecipazione alla progettazione | Punti 5 a progetto|
di progetti PON per la Scuola 2014-2020 (max 10 punti)
Aver svolto il ruolo di coordinatore di progetti | Punti 1 a
per reti di scuole progetto

(max 5 punti)
Esperienze lavorative in attivitd coerenti con | Punti 1 per esperienza
I’azione 10.2.5 “Azioni volte allo sviluppo delle | (max 10 punti)
competenze trasversali con particolare attenzione
a quelle volte alla diffusione della cultura
d’impresa” (min.20h)
Esperienze lavorative afferenti alla tipologia del | Punti 5  peresperienza
modulo (max 15 punti)
per il quale si propone la candidatura (min.20h)
anche social-media

Verbale di Valutazione Istanze personale interno PONFSE Avviso n. 4427
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ISTITUTO COMPRENSIVO DI VINCI
VIA VAL DI SOLE - VINCI 50059 -0571568138
fiic868003@istruzione.it - fiic868003@pec.istruzione.it

TITOLI CULTURALI TUTOR Punteggi Valulazione
Possesso di Laurea 1
Diploma di Maturitad Magistrale Punti 1
conseguito entro [I’as. 2001/2002  (Moduli
Primaria)

Possesso di Laurea coerente con il modulo | Ulteriori punti 2

formativo per cui si propone la candidatura

Tesi di Laurea coerente con il modulo formativo | Ulteriori punti 2

per cui si propone la candidatura

Dottorati di ricerca, Master universitari, Corsi di | Per ogni titolo punti 1

perfezionamento universitario coerenti con il (max 5 punti)

modulo formativo per cui si propone candidatura

Corsi di formazione svolti da enti certificatori | Per ogni corso punti 1

(min.20h) su tematiche coerenti con il modulo | (max 15 punti)

formativo per cui si propone la candidatura

Certificazioni informatiche e digitali Per ogni titolo punti 1
(max 15 punti)

TOTALE 6
Candidato 3: Cognome e Nome MAURIZI KATIA

ESPERIENZE LAVORATIVE )

PER TUTOR E FIGURA AGGIUNTIVA Furttegg! Valutazione
Numero anni docenza nell’ambito per il quale si | Punti 1 da 1 a3 anni 5
propone la candidatura Punti 2 da 4 a 6 anni

Punti 5 oltre 6 anni
Produzione di “contenuti didattici digitali” | Punti D a contenuto
ovvero materiali multimediali (materiale di (max 15 punti)
studio, video didattico ...) destinati a studenti
Progettazione o partecipazione alla progettazione | Punti 5 a progettol 10
di progetti PON per la Scuola 2014-2020 (max 10 punti)
Aver svolto il ruolo di coordinatore di progetti | Punti 1 a
per reti di scuole progetto

(max 5 punti)
Esperienze lavorative in attivita coerenti con | Punti 1 per esperienzaj
’azione 10.2.5 “Azioni volte allo sviluppo delle | (max 10 punti)
competenze trasversali con particolare attenzione
a quelle volte alla diffusione della cultura
d’impresa” (min.20h)

Verbale di Valutazione Istanze personale interno PONFSE Avviso n. 4427
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Ministero dell'lstruzione, del'Universita e della Ricerca
Diparimento per la programmazione e la Gestione delle
Risorse Umane, Finanziarie e Strumentali

Direzione Generale per interventi in materia di Ediiza
Scolastica per la gestione dei Fondi Strutturali per
Fistruzione e per I'nnovazione Digitale

ISTITUTO COMPRENSIVO DI VINCI
VIA VAL DI SOLE - VINCI 50059 -0571568138
fiic868003@istruzione.it - fiicB68003@pec.istruzione.it

ESPERIENZE LAVORATIVE

PER TUTOR E FIGURA AGGIUNTIVA Punteggl Faiasione
Esperienze lavorative afferenti alla tipologia del | Punti 5 per esperienza
modulo (max 15 punti)
per il quale si propone la candidatura (min.20h)
anche social-media
TITOLI CULTURALI TUTOR Punteggi Vilutaziaiis
Possesso di Laurea
Diploma di Maturita Magistrale Punti 1 1
conseguito entro I’a.s. 2001/2002  (Moduli
Primaria)
Possesso di Laurea coerente con il modulo | Ulteriori punti 2
formativo per cui si propone la candidatura
Tesi di Laurea coerente con il modulo formativo | Ulteriori punti 2
per cui si propone la candidatura
Dottorati di ricerca, Master universitari, Corsi di | Per ogni titolo punti 1
perfezionamento universitario coerenti con il (max 5 punti)
modulo formativo per cui si propone candidatura
Corsi di formazione svolti da enti certificatori | Per ogni corso punti 1
(min.20h) su tematiche coerenti con il modulo | (max 15 punti)
formativo per cui si propone la candidatura
Certificazioni informatiche e digitali Per ogni titolo punti 1
(max 15 punti)
TOTALE 16
Candidato 4: Cognome e Nome PORFIDIO ADALGISA GIULIA
ESPERIENZE LAVORATIVE Puntessi _
PER TUTOR E FIGURA AGGIUNTIVA = Valutazione

Numero anni docenza nell’ambito per il quale si | Punti 1 dal a3 anni
propone la candidatura Punti 2 da 4 a 6 anni 5

Punti 5 oltre 6 anni
Produzione di “contenuti didattici digitali” | Punti 8 a contenuto
ovvero materiali multimediali (materiale di (max 15 punti)
studio, video didattico ...) destinati a studenti
Progettazione o partecipazione alla progettazione | Punti 5 a progetto
di progetti PON per la Scuola 2014-2020 (max 10 punti)
Aver svolto il ruolo di coordinatore di progetti | Punti 1 a progetto
per reti di scuole (max 5 punti)

Verbale di Valutazione Istanze personale interno PONFSE Avviso n. 4427
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Ministero dell'lstruzione, dellUniversita ¢ della Ricerca
Dipartimento per la programmazione e la Gestione delle
Risorse Umane, Finanziarie e Strumentali

Drreziona Generale per intervenl in materia di Ediizia
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ISTITUTO COMPRENSIVO DI VINCI
VIA VAL DI SOLE - VINCI 50059 -0571568138
fiic868003@istruzione.it - fiic868003@pec.istruzione.it

ESPERIENZE LAVORATIVE —— )
PER TUTOR E FIGURA AGGIUNTIVA BB Valutazione

Esperienze lavorative in attivitd coerenti con | Punti 1 per esperienza
I’azione 10.2.5 “Azioni volte allo sviluppo delle | (max 10 punti)
competenze trasversali con particolare attenzione
a quelle volte alla diffusione della cultura
d’impresa” (min.20h)
Esperienze lavorative afferenti alla tipologia del | Punti 5 per esperienza
modulo (max 15 punti)
per il quale si propone la candidatura (min.20h)
anche social-media

TITOLI CULTURALI TUTOR Punteggi Valufazione
Possesso di Laurea
Diploma di Maturitd Magistrale Punti 1 1
conseguito entro I’a.s. 2001/2002  (Moduli
Primaria)
Possesso di Laurea coerente con il modulo | Ulteriori punti 2 2
formativo per cui si propone la candidatura
Tesi di Laurea coerente con il modulo formativo | Ulteriori punti 2
per cui si propone la candidatura
Dottorati di ricerca, Master universitari, Corsi di | Per ogni titolo punti 1
perfezionamento universitario coerenti con il (max 5 punti)
modulo formativo per cui si propone candidatura
Corsi di formazione svolti da enti certificatori | Per ogni corso punti 1
(min.20h) su tematiche coerenti con il modulo | (max 15 punti)
formativo per cui si propone la candidatura
Certificazioni informatiche e digitali Per ogni titolo punti 1

(max 15 punti)
TOTALE | 8
Candidato 5: Cognome e Nome SACCHINI TIZIANA
ESPERIENZE LAVORATIVE Puntecei )
PER TUTOR E FIGURA AGGIUNTIVA B Valutazione
Numero anni docenza nell’ambito per il quale si | Punti 1 dal a3 anni
propone la candidatura Punti 2 da 4 a 6 anni 2
Punti 5 oltre 6 anni

Produzione di “contenuti didattici digitali” | Punti 5 a contenuto
ovvero materiali multimediali (materiale di (max 15 punti)
studio, video didattico ...) destinati a studenti
Progettazione o partecipazione alla progettazione | Punti 5 a progetto
di progetti PON per la Scuola 2014-2020 (max 10 punti)
Aver svolto il ruolo di coordinatore di progetti | Punti 1 a
per reti di scuole progetto (max 5 punti)

Verbale di Valutazione Istanze personale interno PONFSE Avviso n. 4427
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ISTITUTO COMPRENSIVO DI VINCI
VIA VAL DI SOLE - VINCI 50059 -0571568138
fiic868003@istruzione.it - fiic868003@pec.istruzione.it

ESPERIENZE LAVORATIVE — )
PER TUTOR E FIGURA AGGIUNTIVA 58 Valutazione
Esperienze lavorative in attivita coerenti con | Punti 1 per esperienzaj
I’azione 10.2.5 “Azioni volte allo sviluppo delle | (max 10 punti)
competenze trasversali con particolare attenzione
a quelle volte alla diffusione della cultura
d’impresa” (min.20h)
Esperienze lavorative afferenti alla tipologia del | Punti 5 per esperienza
modulo per il quale si propone la candidatura | (max 15 punti)
(min.20h) anche social-media
TITOLI CULTURALI TUTOR Punteggi Viliitazione
Possesso di Laurea
Diploma di Maturita Magistrale Punti 1 1
conseguito entro [’a.s. 2001/2002  (Moduli
Primaria)
Possesso di Laurea coerente con il modulo | Ulteriori punti 2
formativo per cui si propone la candidatura
Tesi di Laurea coerente con il modulo formativo | Ulteriori punti 2
per cui si propone la candidatura
Dottorati di ricerca, Master universitari, Corsi di | Per ogni titolo punti 1
perfezionamento universitario coerenti con il (max 5 punti)
modulo formativo per cui si propone candidatura
Corsi di formazione svolti da enti certificatori | Per ogni corso punti 1
(min.20h) su tematiche coerenti con il modulo | (max 15 punti)
formativo per cui si propone la candidatura
Certificazioni informatiche e digitali Per ogni titolo punti 1
(max 15 punti)
TOTALE 3
Candidato 6: Cognome e Nome SURACE ANGELA
ESPERIENZE LAVORATIVE —— '
PER TUTOR E FIGURA AGGIUNTIVA - Valutazione
Numero anni docenza nell’ambito per il quale si | Punti 1 dal a3 anni
propone la candidatura Punti 2 da 4 a 6 anni 2
Punti 5 oltre 6 anni
Produzione di “contenuti didattici digitali” | Punti 5 a contenuto
ovvero materiali multimediali (materiale di (max 15 punti)
studio, video didattico ...) destinati a studenti
Progettazione o partecipazione alla progettazione | Punti 5 a progetto
di progetti PON per la Scuola 2014-2020 (max 10 punti)
Aver svolto il ruolo di coordinatore di progetti | Punti 1 a
per reti di scuole progetto (max 5 punti)

Verbale di Valutazione Istanze personale intemo PONFSE Avviso n. 4427
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MIUR

PER LA SCUOLA - COMPETENZE E AMBIENTI PER UAPPRENDIMENTO (FSE)

ISTITUTO COMPRENSIVO DI VINCI
VIA VAL DI SOLE - VINCI 50059 -0571568138
fiic868003@istruzione.it - fiic868003@pec.istruzione.it

ESPERIENZE LAVORATIVE Puntegg] o '
PER TUTOR E FIGURA AGGIUNTIVA alutazione
Esperienze lavorative in attivita coerenti con | Punti 1 per esperienza
I’azione 10.2.5 “Azioni volte allo sviluppo delle | (max 10 punti)
competenze trasversali con particolare attenzione
a quelle volte alla diffusione della cultura
d’impresa” (min.20h)
Esperienze lavorative afferenti alla tipologia del | Punti 5 per esperienzaj
modulo (max 15 punti)
per il quale si propone la candidatura (min.20h)
anche social-media
TITOLI CULTURALI TUTOR Punteggi Valifazione
Possesso di Laurea
Diploma di Maturitd Magistrale Punti 1 1
conseguito entro I’a.s. 2001/2002  (Moduli
Primaria)
Possesso di Laurea coerente con il modulo | Ulteriori punti 2
formativo per cui si propone la candidatura 2
Tesi di Laurea coerente con il modulo formativo | Ulteriori punti 2
per cui si propone la candidatura
Dottorati di ricerca, Master universitari, Corsi di | Per ogni titolo punti 1
perfezionamento universitario coerenti con il (max 5 punti)
modulo formativo per cui si propone candidatura
Corsi di formazione svolti da enti certificatori | Per ogni corso punti 1
(min.20h) su tematiche coerenti con il modulo | (max 15 punti)
formativo per cui si propone la candidatura
Certificazioni informatiche e digitali Per ogni titolo punti 1
(max 15 punti)
TOTALE 5
Candidato 7: Cognome e Nome VENTURINI MARCO
ESPERIENZE LAVORATIVE Puntessi )
PER TUTOR E FIGURA AGGIUNTIVA &8 Valutazione
Numero anni docenza nell’ambito per il quale si | Punti 1 da 1 a3 anni
propone la candidatura Punti 2 da 4 a 6 anni 5
Punti 5 oltre 6 anni
Produzione di “contenuti didattici digitali” | Punti 5 a contenuto
ovvero materiali multimediali (materiale di (max 15 punti)
studio, video didattico ...) destinati a studenti
Progettazione o partecipazione alla progettazione | Punti 5 a progetto
di progetti PON per la Scuola 2014-2020 (max 10 punti)
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FO n DI Ministero dall'lstruzione, dell'Universita e della Ricerca
Diparbmento per la programmazione e la Geshione delle
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ITR UTTU R n LI Direzione Generale per infervenli in materia di Ediliza
Scolashca per Ia gestione dei Fondi Struttural per
I'lslruzione e per I'Innovazione Digitale
Unione Europea EUROPEI 2014-2020 MUR U .

PER LA SCUOLA - COMPETENZE E AMBIENTI PER APPRENDIMENTO (FSE)

ISTITUTO COMPRENSIVO DI VINCI
VIA VAL DI SOLE - VINCI 50059 -0571568138
fiic868003@istruzione.it - fiic868003@pec.istruzione.it

ESPERIENZE LAVORATIVE Stz '
PER TUTOR E FIGURA AGGIUNTIVA = Valutazione
4 | Aver svolto il ruolo di coordinatore di progetti | Punti 1 a
per reti di scuole progetto
(max 5 punti)
5 | Esperienze lavorative in attivitd coerenti con | Punti 1 per esperienzal

I’azione 10.2.5 “Azioni volte allo sviluppo delle | (max 10 punti)
competenze trasversali con particolare attenzione
a quelle volte alla diffusione della cultura

d’impresa” (min.20h)
6 | Esperienze lavorative afferenti alla tipologia del | Punti 5 per esperienzaj
modulo (max 15 punti)

per il quale si propone la candidatura (min.20h)
anche social-media

TITOLI CULTURALI TUTOR Punteggi Valitaziciie
1 | Possesso di Laurea
Diploma di Maturita Magistrale Punti 1 1
conseguito entro I’a.s. 2001/2002  (Moduli
Primaria)
2 | Possesso di Laurea coerente con il modulo | Ulteriori punti 2
formativo per cui si propone la candidatura
Tesi di Laurea coerente con il modulo formativo | Ulteriori punti 2
per cui si propone la candidatura
3 | Dottorati di ricerca, Master universitari, Corsi di | Per ogni titolo punti 1
perfezionamento universitario coerenti con il (max 5 punti)
modulo formativo per cui si propone candidatura
4 | Corsi di formazione svolti da enti certificatori | Per ogni corso punti 1
(min.20h) su tematiche coerenti con il modulo | (max 15 punti)
formativo per cui si propone la candidatura
5 | Certificazioni informatiche e digitali Per ogni titolo punti 1
(max 15 punti)
TOTALE 6

Eventuali esclusioni: Candidatura di CASERTA RINA per mancata presentazione del
Curriculum Vitae in formato Europeo, entro la scadenza dei termini previsti
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PER LA SCUOLA - COMPETENZE E AMBIENT] PER LAPPRENDIMENTO (FSE)

Rrsorse Umane, Finanziane e Strumental

I'istruzione a per {'Innovazione Digitale
Ufficio IV

Ministero dell'lstruzione, dell'Universita e della Ricerca
Diparhmenilo per la programmazione e la Geslione delle

Direzione Genarale per intervent in materia di Ediizia
Scolashea per la gestione dei Fond Strutturall per

ISTITUTO COMPRENSIVO DI VINCI
VIA VAL DI SOLE - VINCI 50059 -0571568138
fiic868003@istruzione.it - fiicB68003@pec.istruzione.it

CANDIDATURE PER FIGURA AGGIUNTIVA

Candidato 1: Cognome e Nome VENTURINI MARCO

ESPERIENZE LAVORATIVE Puifeosi Valutazione
PER TUTOR E FIGURA AGGIUNTIVA
Numero anni docenza nell’ambito per il quale si | Punti 1 da 1 a3 anni
propone la candidatura Punti 2 da 4 a 6 anni 5
Punti 5 oltre 6 anni
Produzione di “contenuti didattici digitali” ovvero | Punti 5 a contenuto
materiali multimediali (materiale di studio, video (max 15 punti)
didattico ...) destinati a studenti
Progettazione o partecipazione alla progettazione di | Punti 5 a progetto
progetti PON per la Scuola 2014-2020 (max 10 punti)
Aver svolto il ruolo di coordinatore di progetti per | Punti 1 a progetto
reti di scuole (max 5 punti)
Esperienze lavorative in attivitd coerenti con | Punti 1 per esperienza
P’azione 10.2.5 “Azioni volte allo sviluppo delle | (max 10 punti)
competenze trasversali con particolare attenzione a
quelle volte alla diffusione della cultura d’impresa™
(min.20h)
Esperienze lavorative afferenti alla tipologia del | Punti 5  per esperienza
modulo (max 15 punti)
per il quale si propone la candidatura (min.20h)
anche social-media
TITOLI CULTURALI FIGURA AGGIUNTIVA VALUTAZIONE
Possesso di Laurea Punti 1 1
Possesso di Laurea specifica (psicologia, pedagogia, | Ulteriori punti 2
mediazione linguistica, comunicazione)
Tesi di Laurea inerente inclusione € comunicazione | Ulteriori punti 2
Dottorati di ricerca, Master universitari, Corsi di | Per ogni titolo punti 1
perfezionamento universitario coerenti con i (max 5 punti)
contenuti del Progetto
Percorsi Formativi in comunicazione/social attinenti | Per ogni percorso formativo
il modulo (min. 20h) punti 5
(max 30 punti)
TOTALE 6

Eventuali esclusioni: NESSUNA.

Verbale di Valutazione Istanze personale interno PONFSE Avviso n. 4427
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PER LA SCUOLA - COMPETENZE E AMBIENTI PER LAPPRENDIMENTO (FSE)

Ministero dellistruzione, dell'Universita e della Ricerca
Diparbmento per la programmazione e la Geslione delle
Risorse Umane, Finanziarie e Strumental

Direziona Generale per infervenli in materia di Ediipa
Scolastica per la gestione dei Fondi Strutturali per
I'istruzione e per I'lnnavazione Digitale

Ufficio IV

ISTITUTO COMPRENSIVO DI VINCI
VIA VAL DI SOLE - VINCI 50059 -0571568138
fiic868003@istruzione.it - fiic868003@pec.istruzione.it

VISTE le risultanze sopra descritte
la commissione, all’'unanimita, formula le seguenti graduatorie:
GRADUATORIA ESPERTO
Punteggio complessivamente Modulo/Moduli
Progr. Cognome e Nome bl ity
1 VEZZOSI PATRIZIA 76 24
GRADUATORIA TUTOR
Punteggio complessivamente Modulo/Moduli
Progr. Cognome e Nome sittyibiiita
1 |MAURIZI KATIA 16 1=
2 PORFIDIO ADALGISA 8 3
GIULIA
3 |CAMPAGNA ALESSANDRA 8 4
4 |CARLICLAUDIA 6 1-2
5 | VENTURINI MARCO 6 d
6 |SURACE ANGELA 5 5
7 SACCHINI TIZIANA 3 1-2
GRADUATORIA FIGURA AGGIUNTIVA
Punteggio complessivamente Modulo/Moduli
Progr. Cognome e Nome SHEBLHG
1 |VENTURINI MARCO 6 3-4-5

Alle ore 14.30 la seduta viene tolta.

Del che verbale: Letto, approvato e sottoscritto.

| componenti della Commissione:

F.to Digitalmente

Il Presidente
Dirigente Scolastico
MANCINI DANIELA
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