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ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE DI VINCI-VINCI Ai Docenti
Prot. 0001298 del 22/01/2026
Il (Uscita) Al DSGA

All ‘Albo Online
Sito Web
OGGETTO: Costituzione del Gruppo di lavoro per UInnovazione Digitale e Ulntelligenza Artificiale.
ILDIRIGENTE SCOLASTICO

VISTOIlD. Lgs. 297/1994 —Testo Unico delle disposizioni legislative vigenti in materia di istruzione;

VISTO il DPR 275/1999 — Regolamento recante norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;

VISTOIil D. Lgs. 165/2001 — Norme generali sullordinamento del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni
pubbliche;

VISTO il D. Lgs. 82/2005 (CAD) e ss.mm.ii.;

VISTO il Regolamento (UE) 2024/1689 sull’Intelligenza Artificiale (Al Act);

VISTO il Regolamento generale UE sulla protezione dei dati personali n. 679/2016 (GDPR);

VISTE le Linee guida per l'adozione dell'intelligenza artificiale nella Pubblica Amministrazione emanate da
AgID e le relative Linee guida per 'adozione delllA nelle pubbliche amministrazioni;

VISTA la necessita di awiare un processo di pianificazione e regolamentazione interna per l'adozione
responsabile degli strumenti di Intelligenza Artificiale;
CONSIDERATA la necessita di costituire una struttura collegiale di supporto al Dirigente scolastico per la
governance dell’innovazione digitale e 'attuazione delle Linee guida AgID;
VISTO l'atto di indirizzo della Dirigente Scolastica per la predisposizione del Piano d’Istituto per
Ulntelligenza Artificiale prot. n. 22236 del 23/12/2025;
VISTA la delibera del Collegio dei Docentin. 35 del 12/12/2026;

VISTA la disponibilita del personale coinvolto;
DECRETA
Art. 1 - Costituzione del gruppo di lavoro

E istituito, con decorrenza immediata e per la durata dell’anno scolastico 2025/26, il Gruppo di lavoro per
UInnovazione Digitale e U'Intelligenza Artificiale, con il compito di accompagnare Ulstituto nel percorso di
adozione graduale e conforme degli strumenti di |A, in attuazione delle Linee guida AgID e della normativa
vigente, alfine di garantire la conformita etica, normativa e tecnica dei sistemi utilizzati.
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Art. 2 - Composizione

Il Gruppo IA € composto dai seguenti membiri, selezionati in modo da garantire la rappresentativita delle
diverse aree funzionali della comunita scolastica (logica di coprogettazione):

1. PRESIDENTE Dirigente Scolastica Prof. ssa TAMARA BLASI.
2. PAOLO GERMANQO’ DSGA - Competenze Amministrative/Organizzative (Direttore dei Servizi Generali e
Amministrativi.
3. MATTEO ALFANI - Docente Referente per l'innovazione e l'IA - Coordinatore del Gruppo IA e raccordo
con il Dirigente Scolastico).
4. GIOVANNA DI PALMA Docente Scuola Primaria - componente del Team Digitale — Competenze
Metodologico-didattiche e formative.
5. ELENA VOLI Docente Scuola Secondaria I° - componente del Team Digitale - Competenze Metodologiche/Didattiche.
6. MAILA COCCI Docente Scuola Infanzia: Competenze metodologico-didattiche e formative.
7. VITTORIO BERTINI Docente SSI° - componente del Team Digitale - Competenze metodologico -didattiche e
Formative.

Art. 3— Compiti del gruppo di lavoro

Sara compito del gruppo di lavoro occuparsi della definizione delle regole e delle procedure da adottare
nell'introduzione sicura e rispettosa della normativa di strumenti caratterizzati da enormi potenzialita ma
anche da criticita che devono essere gestite in modo pienamente consapevole, curando di:

Il Gruppo, in particolare, & incaricato di:

e supportare il DS nell’analisi del contesto e nella definizione della strategia di adozione delllA;
o redigere le policy interne per Uuso degli strumenti di IAin ambito didattico e amministrativo;
e predisporre linee guida, regolamenti, istruzioni operative e altri strumenti documentali;
e contribuire alla valutazione del livello di maturita digitale dellistituto secondo lo schema AgID;
e collaborare conil DPO nella valutazione dei rischi (DPIA, FREA);
e promuovere l'alfabetizzazione digitale e UAl literacy di personale e studenti;
¢ monitorare Uintroduzione graduale di strumenti IA attraverso progetti pilota;
e aggiornare periodicamente il DS sugli sviluppi normativi e tecnologici.
Per il perseguimento degli obiettivi sopra indicati dara il suo contributo il DPO con la fornitura di istruzioni e

modelli da sottoporre all’attenzione del gruppo di lavoro.

Art. 4 — Coordinamento

Il Prof. Matteo Alfani € nominato Referente per l'Innovazione Digitale e l'Intelligenza Artificiale per l'Anno Scolastico
in corso, con compiti di coordinamento delle attivita del Gruppo IA, di cui pud convocare le riunioni su indicazione
del Dirigente Scolastico. Il Referente funge da punto di contatto e di raccordo tra il Dirigente, il Corpo Docentg, il
Personale ATA e gli eventuali consulenti esterni; sostiene limplementazione delle policy e delle iniziative di Al
Literacy approvate dal Gruppo e dalla Dirigenza.


mailto:fiic868003@istruzione.it
mailto:fiic868003@pec.istruzione
http://www.icvinci.edu.it/

ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE - VINCI

Via dei Caduti sul Lavoro n.2/4 — 50059 VINCI (Fl)

V / E Tel.0571/568138 - Codice Fiscale 82004510481

Codice Meccanografico FIIC868003

fiic868003@istruzione.it - fiic868003@pec.istruzione.it
www.icvinci.edu.it

> - 3 z S
DVBBUCA ITAL 1

ISTITUTO COMPRENSIVO VINCI
“CRESCERE INSIEME”

&% CAMBRIDGE
English

Art. 5 —Durata e validita del mandato

Il Gruppo di lavoro resta in carica per Uanno scolastico 2025/26, salvo rinnovo o aggiornamento dei componenti

da parte del Dirigente scolastico.

Eventuali sostituzioni o integrazioni potranno essere disposte con successivo provvedimento.

La Dirigente Scolastica

Prof.ssa Tamara Blasi

Firmato digitalmente da

TAMARA BLASI
CN =_TAMARA BLASI
C=1IT


mailto:fiic868003@istruzione.it
mailto:fiic868003@pec.istruzione
http://www.icvinci.edu.it/

		2026-01-22T10:53:57+0000
	TAMARA BLASI




